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CODIGO DEONTOLOGICO DEL COLEGIO OFICIAL DE
INGENIEROS INDUSTRIALES DE ARAGON Y LA RIOJA

1. Prélogo

El valor ético de la actividad profesional esta vinculado a las personas con las que surgen
relaciones en el ejercicio profesional. Estas relaciones son muy abundantes y variadas y dan
lugar a la mayor parte de los temas de estudio de la Etica Profesional. Toda relacién entre
personas, y también entre cada una de ellas y el bien comun, implica obligaciones de justicia y
prudencia. Por eso habra que considerar para la vida profesional los aspectos de estas
virtudes, que especialmente han de regir las relaciones que se produzcan entre cada persona y
las del entorno y hacia el bien comun.

Por todo lo anterior y por:

El Art. 5 apartado i) de la Ley de los Colegios Profesionales, donde indica que es deber del
Colegio Profesional ordenar en el ambito de su competencia, la actividad profesional de los
colegiados, velando por la ética y dignidad profesional y por el respeto a las reglas debido a los
derechos de los particulares y ejercer la facultad disciplinaria en el orden profesional colegial.
El Colegio de Ingenieros Industriales de Aragdn y La Rioja estima necesario que se definan unas
normas de conducta comunes a todos los colegiados, por lo que se redacta el siguiente
CODIGO DEONTOLOGICO.

2. Ambito de aplicacion

Las presentes Normas Deontoldgicas seran de aplicacidon a todos los colegiados que ejerzan la
profesidn en cualesquiera de sus diferentes acepciones, en el ambito territorial del Colegio de
Aragon y La Rioja. A continuacidn, se desarrollaran los principios fundamentales, base para la
conducta del Ingeniero Industrial.

3. Principios Fundamentales
Son principios fundamentales de las normas de conducta del Ingeniero Industrial los
enumerados a continuacién:

Considerara como primordial la seguridad, salubridad y bienestar publico.
Siempre actuara con sabiduria y responsabilidad.
Serd veraz, objetivo, independiente e integro en su actuacion.
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Sera fiel a su empresario o cliente, pero antes a la sociedad, a quien sirve y quien le
faculta.

m

No admitira trabajos impropios de su deber profesional para con la sociedad.
F. Velara en sus actuaciones por un desarrollo medio ambiental profundo y sostenido.
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Apoyara todo lo que redunde en beneficio y prestigio de la profesion, y no contradiga
sus deberes deontoldgicos.

Basara en la armonia y el compafierismo la relacién entre los Ingenieros Industriales,
procurando que todos cumplan sus deberes frente a otros y la sociedad.

4. Obligaciones profesionales derivadas

Son obligaciones profesionales y de relaciones del colegiado con el dmbito exterior las

enumeradas a continuacion:

A)

B)
C)

D)
E)

))

Tendran la obligacién de conocer, cumplir y hacer cumplir las presentes Normas
Deontoldgicas.

Servird siempre al interés publico, antes que al suyo propio.

Se guiard en sus acciones por la integridad mas absoluta, y admitird sus propios
errores, sin alterar ni distorsionar hechos ni desviar culpas.

Asumird en todos los casos la responsabilidad de sus actos.

No aceptara mayor niumero de encargos, ni cargos, que aquellos que pueda atender
debidamente.

Mantendra la confidencialidad en las informaciones técnicas y econdmicas del
empresario o cliente.

No podra hacer juicios de valor o comparaciones que dafien la imagen de sus
competidores, salvo casos de conciencia y con el correspondiente sigilo.

Se abstendra del uso de medios o facilidades inherentes a su cargo o situacién, tanto
en beneficio propio como de terceros.

Se mantendra en todo momento lejos de las influencias cuando hay intereses en
conflicto, permitiendo su actitud la libre competencia igualdad de oportunidades.
Procurard mejorar el nivel de la profesién con intercambio de informaciones vy
experiencias, favoreciendo el desarrollo profesional de otros.

5. Obligaciones Colegiales derivadas

Son Obligaciones Colegiales de las Normas de Conducta del Ingeniero Industrial las

enumeradas a continuacion:

A)

B)

Q)

D)

E)

Respetard a los 6rganos de gobierno del Colegio y a sus miembros y decisiones cuando
intervengan en tal calidad, acatando los Estatutos Generales y los acuerdos de las
Juntas Generales y de Gobierno.

Denunciara al Colegio el intrusismo profesional, en cuanto dafie la imagen de los
Ingenieros Industriales por incompetencia o inhabilitacion.

Tendra el deber de colaboracién con el Colegio que le sea requerida, y figure en los
Estatutos, siempre que no vaya en contra de su conciencia.

Estard al corriente de pagos de cuotas colegiales y no tendrd cargas colegiales
pendientes impuestas por el Colegio.

Tendran el derecho y el deber de participar activamente en la vida colegial.
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F)

G)

Aceptara, salvo imposibilidad manifiesta, debidamente justificada, los cargos colegiales
para los que haya sido elegido.

Pondra en conocimiento del Colegio los agravios que tanto él como cualquiera de sus
companeros hubieran sido objeto con ocasién o como consecuencia del ejercicio
profesional.

6. Obligaciones hacia el resto de los Ingenieros Industriales derivadas

Son obligaciones hacia el resto de los Ingenieros Industriales las enumeradas a continuacion:

A.

Todo Ingeniero, en sus manifestaciones y comunicaciones, salvo casos de conciencia,
no podra causar desprestigio o lesidn alguna sobre la integridad profesional de otro
Ingeniero.

Deberd dar cuenta a la Comision Deontoldgica de los casos de incumplimiento
manifiesto de las presentes Normas Deontolégicas.

Apoyara con sus conocimientos y experiencia el desarrollo profesional de los otros
Ingenieros, siempre con el objeto de mejorar el nivel profesional y de ofrecer un mejor
servicio a la sociedad.

Las relaciones entre los Ingenieros estaran basadas en el respeto mutuo, el apoyo y la
colaboracién.

Cualquier conflicto entre compafieros se resolvera con intervencién de los Organos
Colegiales correspondientes, que lo trasladaran si lo estimasen oportuno a la Comisién
Deontoldgica para abrir el oportuno expediente.

Todas las normas éticas y de comportamiento reflejadas en el presente Cddigo se
hardn extensivas a la relacidon con otros técnicos, otros profesionales y el resto de la
sociedad.

Son obligaciones en la sustitucion de Ingenieros en proyectos y direcciones de obras iniciados

por otros compaiieros las siguientes:

A.

El Ingeniero no podra asumir la direccién de un asunto profesional encomendado a
otro companiero sin advertir antes del mismo por escrito o solicitar su venia y, en todo
caso, recibir del Ingeniero sustituido la informacién necesaria para continuar el asunto
en aras de la buena practica profesional de una continuidad armadnica de la obra y de
la delimitacidn de las responsabilidades del sustituido y del sustituto.

El Ingeniero que suceda a otro en los intereses encomendados por un cliente
procurard que se paguen los honorarios debidos al sucedido, al rescindirse la relacidn
contractual de prestacién de servicios que los unia. Tal obligacién no implica una
responsabilidad civil del Ingeniero sustituto respecto al pago de los honorarios y gastos
debidos a su predecesor.
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Las reglas anteriores regiran para la sustitucién siempre que dicha relaciéon no sea
laboral, en cuyo caso la sustitucién del Ingeniero no precisa la advertencia previa ni
obliga a realizar las gestiones previstas en los dos apartados anteriores.

Si fuera precisa la adopcidon de medidas urgentes en interés del cliente, antes de que
pueda darse cumplimiento a las condiciones fijadas anteriormente, el Ingeniero podra
adoptarlas informando antes de su predecesor y poniéndolo en conocimiento
anticipado del Colegio en cuyo ambito actue.

7. Sanciones

El incumplimiento de las normas citadas por el Ingeniero Industrial tendrd como consecuencia

en Ultima instancia una sancién disciplinaria, a cuyo fin serdan complementadas con el

establecimiento del oportuno régimen disciplinario y sancionador.

8. Comision Deontologica

El Cédigo Deontoldgico propuesto debe ser vigilado y mantenido por la siguiente Comision,

cuya constitucién y funcionamiento deberd ser recogida en los Estatutos Generales del

Colegio, y que se recoge a continuacion:

Comisidn Deontoldgica. Sus funciones seran las siguientes:

A)

B)

Q)

D)

E)

G)

H)
1)

Resolver las consultas que se formulen en lo que concierne a la interpretacion y
aplicaciéon de las presentes normas deontoldgicas.

Redactarda memoria anual sobre su actividad, recogiendo las consultas, valoracién del
cumplimento y las revisiones propuestas sobre posibles omisiones o defectos
observados en el contenido, para su aprobacién por la Junta de Gobierno.

Se encargard, mediante medios colegiales, de la difusidon entre los colegiados de las
presentes normas deontolégicas.

Serd encargada de valorar las conductas profesionales y los supuestos contemplados
en las presentes normas, interviniendo cuando tenga conocimiento, en virtud de
denuncia o por otros medios, procediendo a la correspondiente investigacion,
extraccién de conclusiones y redaccion del consiguiente informe y proposicién a la
Junta de Gobierno, si asi lo estimase, de la sancién correspondiente.

No serd un drgano sancionador ejecutivo, reservandose la Junta de Gobierno la
potestad de ejecutar la sancion en virtud de lo acordado en la Comisién Deontoldgica,
o de indultar al acusado.

Estard constituida por colegiados que nunca han sido sancionados en ningun Colegio.
Deberadn abstenerse de participar en la Comisidon cuando con el acusado le una
relacidn de parentesco, interés personal, amistad o enemistad manifiesta.

Las resoluciones se adoptaran por mayoria seguin lo que acuerde la

Comisidn y no deberan invertirse mas de 20 dias.
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